Voerladegard Skole

Skolebestyrelsesmgde tirsdag den 1. februar 2022
kl. 19-21.00 pa Teams. med en kort pause indlagt.
Vi har egentlig aftalt mgder a 2,5 time men dette bliver nar vi igen mades fysisk.

Referat

Foreeldrerep.: Ebbe, Vicki, Helle, Anders, Signe
Medarbejderrep: Mette Vglund, Christian Pagter
Ledelse: Jeanette, Merete (referent)

Afbud: Ditte, Signe

1. Kostpolitik. Beslutningspunkt.
Udkast medsendes og draftes kort.
Det konkrete udkast har ikke veeret drgftet i personalet i den nuvaerende form. Det bliver
den.
Fra sidste droftelse:
Jeanette og Merete har researchet lidt hos andre dagtilbud og skoler. Vi har et gnske om at
kunne gere den kortere. Der er nye kostrad — nu med et miljghensyn ogsa.
De Officielle Kostrad - Ministeriet for Fadevarer, Landbrug og Fiskeri (fvm.dk)
Der er fortsat brug for at finde et feelles “fodslaw’ ift hvad I foreeldre (personale) teenker er
retningsgivende ift konkrete begivenheder i institutionen: kan en fx en slikkepind deles ud til
fadselsdage i yngste, uddeling i barnehaven, anvisninger/ideer til foraldre ved
hjemmefgdselsdag i barnehaven?
| ledelsen og hos personalet har vi et gnske om maltidshensyn.
Ligeledes et gnske om at vi kan anbefale, understgtte, informere, give rad/ideer — ikke veere
politimend og handhzve forbud ift barnenes madpakker smurt i egne hjem.

Referat: Kostpolitikken blev besluttet

2. Trivsels-og antimobbestrategien. Beslutningspunkt.
Tanken er, at foreeldrene i skolebestyrelsen hvert ar skal revidere/korrigere setningerne
under “forzldrene i Voerladegird STAR SAMMEN MOD MOBNING” (side 10).
Trivsels- og antimobbestrategien vedheftes.
Er der setninger og formuleringer | ikke synes skal vaere med — og er der indhold som skal
ud?

Referat: Besluttet med fglgende bemarkninger og rettelser.

Strategien er teksttung og det skal forsgges at gere det kortere i den kommende version.
Ledelsen kigger lidt til andre dagtilbud og skoler’s strategier.

Pa side 10 er der falgende rettelser/bemaerkninger:


https://fvm.dk/foedevarer/mad-maaltider-og-sundhed/de-officielle-kostraad/

- “Knakbredsgrupper” tages ud.

- Man kan overveje at rykke side 10 (foraeldrene) frem sa det bliver leest.

- Foraldrenes opmarksomhed pa brug af sociale medier og digital dannelse.

- Vigtigheden af at "afholdelse af fodselsdage” er pd den mide som det er beskrevet 1
strategien.

. Orientering ved ledelse — herunder situationen ift. retningslinjerne.

Referat:

Orientering fra ledelsen:

- D.d. er der kommet en meddelelse om at Skanderborg Kommune pt. Har det hgjeste
incidenstal.

- Forarsfesten er flyttet til d. 11. maj 2022 (en lille OBS, der er konfirmation i
Voerladegard d. 14. maj)

- Regnskabet for 2021 er i nogenlunde balance, vi kan habe pa en mindre refusion vedr.
Covid-udgifter.

- Indsatsen ift. Bakkelandets Friskole lukning gav ikke det store afkast.

- Vi har en langtidssygemeldt personale som er pa vej tilbage i timetal og opgaver.

- Barnehaven har et fint barnetal pa 43 pt.*

- Der arbejdes fremad med De styrkede lereplaner”

Orientering ved medarbejdere:

Skolen:

- Personalet savner at kunne arbejde pa tveers og udnytte de muligheder der ligger i det.

- | foraret skal der arbejdes videre med engineering i skolens team.

- Lille-team: er ved at kare de fire nye bgrn ind som er startet midt i januar.

- Yngste: der arbejdes pa personalelgsninger som giver luft til arbejdet med bgrnene.

- Kldste: det karer fint. Der arbejdes pa lgsninger for at deekke de huller der er. Fredag;
hvor der er de praktisk-musiske fag er de ved finde formen.

Bgrnehave:

- Vel overstaet Lygtefest, hvor der bade blev sunget for Solsikken, dagpleje og vuggestue.

- Det er sveert at lgbe leereplansarbejdet i gang.

- Der bliver prgvet nogle nye ting af; mindre differenceret grupper og at udgangspunktet
er de to grupper (Muldvarper og Vaskebjgrne)

. Feriepasning i 2022. Orientering
Jeanette orienterer om hvilke uger, der er ferietilpasset pasning og principperne herfor.
Herunder &ndret tekst til hjemmesiden.

Referat:

Der er ferietilpasset pasning i uge 29 og 30. Efter gnske fra skole/foraldrebestyrelsen i Ejer
Baunehgj skole afsgger vi muligheden for sampasning mellem de to enheder.

Der bliver sat en ny tekst pa hjemmesiden som preciserer hvordan feriepassede perioder
afvikles.

. Anseettelse af paedagog til barnehaven samt skole-klub.
Foreeldrereprasentanter til anszttelsesudvalget. Datoer.

Referat:



Der er opslaet to peedagogstillinger; en til bgrnehaven og en til skoleklub. Der er allerede
pan ansggning til stillingerne (5 relevante) sidste frist for ansggning er d. 28. februar.

Vi vil gerne ga med en lidt offensiv strategi ift. samtaler og efterfalgende ansattelse — sagt
pa en anden made: vi er ngdt til at ansette meget hurtigt hvis den rette er der! Det betyder at
den gaengse procedure med ansattelsesudvalg, leesning og udvalgelse af ansggere efter
sidste ansggningsfrist — indhentning af referencer og sa ansettelse er en sveer starrelse pt.

Vi taler om at, hvis/nar vi har en person vi lover en ansattelse skal vi tilstreebe at fa
personen ind til en praesentation/samtale med 1-2 foraeldrereprasentanter og en
medarbejderrep. (TR — vil det typisk vere). De, der kan pa det givne tidspunkt, byder ind.

. Kontrakten 2022. Orientering og kommentering.

Kontrakten vedheftes.

Der ligger et stykke arbejde med at fa den "ud at leve” — bl.a via MED-mgder og
personalemgder.

Grundet Corona er en lederdag planlagt primo januar udskudt.

Der skal formuleres et nyt ledelsesgrundlag i kommunen.

Referat:

Kontrakten er en efterfglger til sidste ars kontrakt.

Det er nogle SKAL omrader, som skal vaere med.

Bl.a. noget om ledelsesgrundlag — herunder ledelsesspand.

Kort drgftelse af indsatsen vedrgrende opfglgning pa 3il trivselsmaling og sygefraveer.

. Foraret — datoer herunder kommende valg til bestyrelsen.

Naste SB-made 6/4 — Vicki er veert
Aftale om mgde i valgbestyrelsen.
Andre udvalg?

Referat:

Pa valg til bestyrelsen: Anders, Ebbe, Helle og vakant

Datoerne sendes snarest ud for processen. Allerede nu ma skolebestyrelsens medlemmer
gerne hgre om der er nye kandidater fra alle dele af Landsbyordningen.

Valgbestyrelse: Merete og Ebbe

*Afledt droftelse fra punkt 3: Bestyrelsen skal have taget traden op omkring “reklame” for
skolens kvaliteter, for at kunne tiltreekke et hgjere bgrnetal. Medlemmerne indkalder til
drgftelse i starten af april 2022.

. BEvt.

Referat:

Fremlagt fra foraeldre: Der er taget hand om spargsmalet. Merete tager kontakt til foralderen
for at fa hare om der skal gares yderligere.






