
    Landsbyordningen Voerladegård  
Skolebestyrelsesmøde onsdag 6/5 2026.  

kl. 17-19 
på personalestuen  

 

Forældrerepræsentanter:  Nadia, Helene, Jan, Ditte, Rikke  

Medarbejderrepræsentanter: Christian, Brian 

Elevrådsrepræsentanter:  Naia, Evi  

Ledelse:   Merete, Gitte 

 

Afbud:   Poul, Marie 

 

Dagsorden  

 

Punkt Beskrivelse 

1. Besøg fra elevrådet 
 

Vi har besøg af Naia og Evi fra Ældste, der fortæller om deres 
ideer i elevrådet. De har en liste med forslag til, hvordan det 
kan blive sjovere at gå i skole, som de allerede samarbejder 
med lærerteamet om at implementere. 

• Temauge / projektuge 
Nogle gange mangler de tid til at færdiggøre deres 
projekter, så derfor ønsker de projekter af længere 
varighed. Gerne på tværs af teams. 

• Mindre grupper til fremlæggelser, så man kan vænne sig 
til at fremlægge uden at skulle stå foran hele skolen, 
som nogen ikke er trygge ved. Det er noget, de allerede 
arbejder med i Ældste. 

• Talentshow eller lignende konkurrencer i de forskellige 
fag. 

• Morgensang med mere bevægelse, så man kan være 
med, selvom man ikke vil synge. 

• Ny rute til morgenløb. Fx kan bakken ned til 
sportspladsen være glat om vinteren. Der er også 
nogen, der bare gerne vil løbe kortere. 

 
De har en Klimakampagne under opsejling, hvor elevrådet på 
en sjov måde vil sætte fokus på, at man skal passe på legetøjet i 
skolegården – og passe på naturen i øvrigt. 

2. Besøg af formand for 
Multisalen Jesper Torp 

Byggeriet af de nye områder til skole og hal skrider planmæssigt 
fremad. De er snart klar til at begynde at lukke taget. 
 
I løbet af efteråret går de i gang med indmaden, fx el og 
gulvvarme. 
Der bliver en masse arbejde inde på skolen, der skal 
koordineres mellem byggeprojektet og skolen. 
 



Ambitionen er fortsat at være klar sommeren 2027. 

3. Nyt fra ledelsen  
Gitte 

Gitte er startet med fokus på medarbejdertrivsel og 
opmærksomhed på at skabe ro (på nervesystemet), der smitter 
af på børnene. 
Personalet arbejder med deres egen ageren med børnene og 
det at sætte sig ned og starte en leg. Der er også fokus på 
overgange og en tydelig struktur deri. 

Merete 
Opstart 

Det har været en god opstart af både daglig leder Gitte og 
Christina, der er startet som ny lærer på skolen. 

Mellemrum Der skal ansættes en specialpædagog som tovholder i og på 
Mellemrummet – og som kan være tovholder på de elever med 
særlige behov, hvor samarbejdet med forældre og PPR kræver 
en særlig indsats. Stillingen er slået op og ansættelsessamtaler 
afvikles 12/5. 

Byggeri Der er i personalet stort fokus på, de nye kvadratmeter skal 
tages i brug, så hele skolen og lokalmiljøet får glæde af 
byggeriet. 

VIF i hallen VIF har efterspurgt lidt tidligere hal-tider. Det er primært SFO, 
der bliver påvirket af dette de sene eftermiddagstimer i 
vinterhalvåret. Men da det er mange af SFO’ens egne børn, der 
igennem VIF vil bruge hallen, er der enighed om, at det skal 
prøves af.  

Skoleskift Op mod sommer er der som altid fokus på 6. klasse og deres 
kommende overgang til nye skoler. Den første planlægning om 
klassedannelse er i gang. 
Der er ligeledes fokus på at lave fællesdage og aktiviteter med 
de nye teams. Datoerne ligger endnu ikke fast.  

Uderummet Mange af byens store børn bruger Uderummet uden for skole- 
og klubtid. Det er vi kun glade for. Det er dog lige et par 
opmærksomhedspunkter: 

• Der må ikke klatres på Uderummets tag og/eller den 
lille pavillon.  

• Man skal sørge for at lukke for vandet, der til tider står 
og render. 

Kommende møder Der er forældremøde i børnehuset 27. maj.  
Der er også planlagt møde med Kastanjegården om det gode 
samarbejde og overgangen til børnehave. 
Fyraftensmøde for kommende skolebørns forældre bliver i juni 
– den 11. juni.  

4. Nyt fra medarbejderne 
Yngste og Ældste 

Der er ro på efter Karen Mettes stop, efter Christina er startet 
med gode, brede lærerskuldre.  Det kan godt mærkes, at der er 
mere luft i kalenderen, nu hvor de er fuldtallige. 
 
Der er en del lærere på efteruddannelse, men de er gode til at 
dække ind for hinanden. 



 
De er aftalt klassekonferencer imellem de 3 teams, så de 
flyttende elevers nye lærerteam er forberedt på både det 
faglige og sociale. 

Lilleteam Der har lige været trivselsdag i Lilleteam. Børnene var på 
posteløb og hyggede med bål. 
 
Der har lige været Fællesfødselsdag. Det var som altid et hit. 
 
Xander har hjulpet til med vikartimer. 
 
Der arrangeres igen i år tur til Aqua for klub og SFO i uge 27. 
 
I Lilleteam har de arbejdet med Novel engineering. De har 
arbejdet med Emil fra Lønneberg, hvor der skulle bygges 
mussefælder. Derudover har de 3D printet monstre og afholdt 
Store Læsedag på hele skolen. 
 
I Undulaten er de nu gået fra ordlyde til at skulle sammensætte 
lyde. 

SFO Brian, Karin og Gitte arbejder på at hjælpe børnene i SFO på vej 
mod bedre lege. Tanken er at en lille gruppe børn sættes i gang 
med en voksenstyret leg, som de på sigt kan tage med ud og 
lege selv. Det handler også om at øve sig på selvregulering, 
også når legen ikke går, som man gerne vil (hvis fx man bliver 
taget). 

5. Evaluering af forårsfest Endnu engang er vi dybt imponerede over det arrangement, 
personalet og børnene sammen har fået stablet på benene. 
 
Til næste år ønsker vi en snak om forældredeltagelse, som det 
kan være svært at få hænder nok til i løbet af aftenen, hvor 
mange også gerne vil være sammen med børn – og måske også 
har børn i flere teams. Vi talte om at vi måske kan få hjælp af 
tidligere elever?  
 
Det er svært at høre, hvad der bliver sagt i forestillingen. Vi 
håber, der vil komme endnu større fokus på at hjælpe eleverne 
med replikker til at tale højt og tydeligt. 
 
Det er svært at nå flere værksteder til totalteatret, hvilket kan 
være en udfordring, hvis man har flere børn. 

6. Orientering ved udvalg 
Økonomi 

Vi får nogle penge til fortsat at drive Mellemrummet næste 
skoleår. 

Byudvikling Løvfang: alt er godkendt, men der bliver ikke rykket så meget 
fra dem selv.  



Promovering går i gang nu, der skal sælges noget for at få 
kapital til at bygge. 

7. Solcreme i skole og SFO Ønske om at give en form for påmindelse om solcreme. 
Husk at børnene selv skal have solcreme med.  

8. Opfølgning på valgmøde, 
resultat af kampvalget og 
dato for første møde i den 
nye periode  

Valgt til bestyrelsen er: Helene, Christoffer, Christina og Dennis. 
Pia bliver førstesuppleant. 
 
Fra den siddende bestyrelse fortsætter Ditte, Poul, Nadia og 
selvfølgelig Helene, der er genvalgt.  
 
Vi siger tak til Rikke, Jan og Marie for indsatsen. 
 
Der er et enkelt møde tilbage i indeværende år. Konstituerende 
møde med den ny bestyrelse bliver 20/8 kl. 17. 

9. Orientering om 
personalets drøftelser ift 
næste skoleår 

Vi skal have aktiveret uderummet endnu mere, alt personale og 
alle teams skal øve sig – og i det hele taget benytte os i endnu 
højere grad af ude-undervisning.  
 
Teknologiforståelse bliver obligatorisk valgfag at udbyde fra 
næste skoleår, det skal samtidig være en del af undervisningen 
generelt (tænkes ind i alle fag) Det handler fx om digital 
dannelse og AI.  
 
Kønsbevidst pædagogik er også på tapetet. 
 
Både byggeri og fortsat udvikling af Mellemrum kommer også 
til at fylde. 

 

Oversigt over udvalg: 

Økonomiudvalget:   Jan 

Byudviklingsudvalget:  Jan 

Kommunikationsudvalget:  Ditte, Nadia, Marie, Poul, Rikke 

Æstetik- og vedligeholdelsesudvalg:  Helene 


