Landsbyordningen Voerladegard

Skolebestyrelsesmade onsdag 6/5 2026.

Foreeldrerepraesentanter:
Medarbejderrepraesentanter:
Elevradsrepraesentanter:
Ledelse:

Afbud:

kl. 17-19
pa personalestuen

Nadia, Helene, Jan, Ditte, Rikke
Christian, Brian

Naia, Evi

Merete, Gitte

Poul, Marie

Dagsorden

Punkt

Beskrivelse

1. Besgg fra elevradet

Vi har besgg af Naia og Evi fra Zldste, der fortzeller om deres
ideer i elevradet. De har en liste med forslag til, hvordan det
kan blive sjovere at ga i skole, som de allerede samarbejder
med lzererteamet om at implementere.

e Temauge / projektuge
Nogle gange mangler de tid til at feerdigggre deres
projekter, sa derfor gnsker de projekter af lengere
varighed. Gerne pa tvaers af teams.

e Mindre grupper til fremlaeggelser, sa man kan vaenne sig
til at fremlaegge uden at skulle sta foran hele skolen,
som nogen ikke er trygge ved. Det er noget, de allerede
arbejder med i £ldste.

e Talentshow eller lignende konkurrencer i de forskellige
fag.

e Morgensang med mere bevaegelse, sa man kan vaere
med, selvom man ikke vil synge.

e Ny rute til morgenlgb. Fx kan bakken ned til
sportspladsen veere glat om vinteren. Der er ogsa
nogen, der bare gerne vil Ipbe kortere.

De har en Klimakampagne under opsejling, hvor elevradet pa
en sjov made vil szette fokus pa, at man skal passe pa legetgjet i
skolegarden — og passe pa naturen i gvrigt.

2. Besgg af formand for
Multisalen Jesper Torp

Byggeriet af de nye omrader til skole og hal skrider planmaessigt
fremad. De er snart klar til at begynde at lukke taget.

| Ipbet af efteraret gar de i gang med indmaden, fx el og
gulvvarme.

Der bliver en masse arbejde inde pa skolen, der skal
koordineres mellem byggeprojektet og skolen.




Ambitionen er fortsat at vaere klar sommeren 2027.

Nyt fra ledelsen
Gitte

Gitte er startet med fokus pa medarbejdertrivsel og
opmaerksomhed pa at skabe ro (pa nervesystemet), der smitter
af pa bgrnene.

Personalet arbejder med deres egen ageren med bgrnene og
det at seette sig ned og starte en leg. Der er ogsa fokus pa
overgange og en tydelig struktur deri.

Merete
Opstart

Det har vaeret en god opstart af bade daglig leder Gitte og
Christina, der er startet som ny lzerer pa skolen.

Mellemrum

Der skal ansaettes en specialpadagog som tovholder i og pa
Mellemrummet — og som kan veere tovholder pa de elever med
seerlige behov, hvor samarbejdet med foraeldre og PPR kraever
en sarlig indsats. Stillingen er slaet op og ansaettelsessamtaler
afvikles 12/5.

Byggeri

Der er i personalet stort fokus pa, de nye kvadratmeter skal
tages i brug, sa hele skolen og lokalmiljget far gleede af
byggeriet.

VIF i hallen

VIF har efterspurgt lidt tidligere hal-tider. Det er primaert SFO,
der bliver pavirket af dette de sene eftermiddagstimer i
vinterhalvaret. Men da det er mange af SFO’ens egne bgrn, der
igennem VIF vil bruge hallen, er der enighed om, at det skal
preves af.

Skoleskift

Op mod sommer er der som altid fokus pa 6. klasse og deres
kommende overgang til nye skoler. Den fgrste planlaegning om
klassedannelse er i gang.

Der er ligeledes fokus pa at lave feellesdage og aktiviteter med
de nye teams. Datoerne ligger endnu ikke fast.

Uderummet

Mange af byens store bgrn bruger Uderummet uden for skole-
og klubtid. Det er vi kun glade for. Det er dog lige et par
opmarksomhedspunkter:
e Der ma ikke klatres pa Uderummets tag og/eller den
lille pavillon.
e Man skal sgrge for at lukke for vandet, der til tider star
og render.

Kommende mgder

Der er foreeldremgde i bgrnehuset 27. maj.

Der er ogsa planlagt mgde med Kastanjegarden om det gode
samarbejde og overgangen til bgrnehave.

Fyraftensmgde for kommende skolebgrns foreeldre bliver i juni
—den 11. juni.

Nyt fra medarbejderne
Yngste og Zldste

Der er ro pa efter Karen Mettes stop, efter Christina er startet
med gode, brede lzererskuldre. Det kan godt maerkes, at der er
mere luft i kalenderen, nu hvor de er fuldtallige.

Der er en del leerere pa efteruddannelse, men de er gode til at
daekke ind for hinanden.




De er aftalt klassekonferencer imellem de 3 teams, sa de
flyttende elevers nye laererteam er forberedt pa bade det
faglige og sociale.

Lilleteam

Der har lige veeret trivselsdag i Lilleteam. Bgrnene var pa
postelgb og hyggede med bal.

Der har lige veeret Fellesfgdselsdag. Det var som altid et hit.
Xander har hjulpet til med vikartimer.

Der arrangeres igen i ar tur til Aqua for klub og SFO i uge 27.

| Lilleteam har de arbejdet med Novel engineering. De har
arbejdet med Emil fra Lenneberg, hvor der skulle bygges
mussefaelder. Derudover har de 3D printet monstre og afholdt

Store Leesedag pa hele skolen.

| Undulaten er de nu gdet fra ordlyde til at skulle sammensatte
lyde.

SFO

Brian, Karin og Gitte arbejder pa at hjlpe bgrnene i SFO pa vej
mod bedre lege. Tanken er at en lille gruppe bgrn sattes i gang
med en voksenstyret leg, som de pa sigt kan tage med ud og
lege selv. Det handler ogsa om at gve sig pa selvregulering,
ogsa nar legen ikke gar, som man gerne vil (hvis fx man bliver
taget).

5. Evaluering af forarsfest

Endnu engang er vi dybt imponerede over det arrangement,
personalet og bgrnene sammen har faet stablet pa benene.

Til naeste ar gnsker vi en snak om foraeldredeltagelse, som det
kan veere sveert at fa haender nok til i Ipbet af aftenen, hvor
mange ogsa gerne vil veere sammen med bgrn — og maske ogsa
har bgrn i flere teams. Vi talte om at vi maske kan fa hjzelp af
tidligere elever?

Det er sveert at hgre, hvad der bliver sagt i forestillingen. Vi
haber, der vil komme endnu stgrre fokus pa at hjelpe eleverne
med replikker til at tale hgjt og tydeligt.

Det er sveert at na flere vaerksteder til totalteatret, hvilket kan
vaere en udfordring, hvis man har flere bgrn.

6. Orientering ved udvalg
@konomi

Vi far nogle penge til fortsat at drive Mellemrummet naeste
skolear.

Byudvikling

Lgvfang: alt er godkendt, men der bliver ikke rykket sa meget
fra dem selv.




Promovering gar i gang nu, der skal saelges noget for at fa
kapital til at bygge.

7. Solcremei skole og SFO

@nske om at give en form for pamindelse om solcreme.
Husk at bgrnene selv skal have solcreme med.

8. Opfglgning pa valgmgde,
resultat af kampvalget og
dato for fgrste mgde i den
nye periode

Valgt til bestyrelsen er: Helene, Christoffer, Christina og Dennis.
Pia bliver fgrstesuppleant.

Fra den siddende bestyrelse fortszetter Ditte, Poul, Nadia og
selvfglgelig Helene, der er genvalgt.

Vi siger tak til Rikke, Jan og Marie for indsatsen.

Der er et enkelt mgde tilbage i indevaerende ar. Konstituerende
me@de med den ny bestyrelse bliver 20/8 kl. 17.

9. Orientering om
personalets drgftelser ift
naeste skolear

Vi skal have aktiveret uderummet endnu mere, alt personale og
alle teams skal gve sig — og i det hele taget benytte os i endnu
hgjere grad af ude-undervisning.

Teknologiforstaelse bliver obligatorisk valgfag at udbyde fra
naeste skolear, det skal samtidig vaere en del af undervisningen
generelt (taenkes ind i alle fag) Det handler fx om digital
dannelse og Al.

Kgnsbevidst paedagogik er ogsa pa tapetet.

Bade byggeri og fortsat udvikling af Mellemrum kommer ogsa
til at fylde.

Oversigt over udvalg:
@konomiudvalget:
Byudviklingsudvalget:
Kommunikationsudvalget:

Jan
Jan
Ditte, Nadia, Marie, Poul, Rikke

/£stetik- og vedligeholdelsesudvalg: Helene




